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I Reglemente for kommunstyrelsen i Kristinehamn

Kommunens styrfilosofi ska vara framtidsinriktad och bygga pa forverkligandet
av visionen for Kristinehamns kommun, samt f6r en ekonomisk, miljémissig
och social hallbar utveckling.

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen giller
bestimmelserna i detta reglemente.

I.I Kommunstyrelsens ansvar

I.I.I  Overgripande ledning och styrning

1§

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska férvaltningsorgan med
ansvar f6r kommunens utveckling och ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen
ska dgna sirskild uppmirksamhet dt att kommunens mal uppfylls avseende
engagemang och inflytande, folkhilsa, att vara en attraktiv kommun for
invanare och besokare, jaimstilldhet, integration och mangfald, barn och
ungdom, natur och milj6.

I kommunstyrelsens lednings- och styrfunktion ligger att leda och
samordna bl.a.

e planering och uppfoljning av kommunens ekonomi och verksamheter
samt kommunens personalpolitik

e utveckling av den kommunala demokratin
e den Oversiktliga planeringen och utarbetande av investeringsplaner

e sambhillsbyggnad, mark- och bostadsfragor, se till att en tillfredstillande
markberedskap uppritthalls och att planliggning dger rum

e kollektivtrafiken, infrastruktur- och 6vergripande
kommunikationsfrigor inklusive kommunens lagstadgade uppgifter
avseende fardtjanst och riksfardtjanst

e svara for samordnad information och marknadsfora Kristinehamn

e verka for en positiv utveckling av niringslivet och sysselsittningen i
kommunen

e utveckling av informationssystem, I'T och kommunikation

e fortldpande arbeta for en effektiv och rationell férvaltningsorganisation
samt reformera och férenkla det kommunala regelbestandet

e utvecklings- och samordningsfrigor som ber6r bes6ksniringen inom
kommunen samt halla sig ajour med dess utveckling i omvirlden



vanortsutbyte och internationella kontakter
overgripande fragor angaende hamn och Vinersjofart
utveckla och samordna kommunens 6vergripande ungdomsarbete

leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal,
riktlinjer och ramar for styrning av hela den kommunala verksamheten

overvaka att de av fullmiktige faststillda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin eftetlevs och att kommunens l6pande
forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt

ansvara for att fullmiktiges beslut verkstalls

ansvara for att uppfoljning sker till fullmaktige frin samtliga nimnder
om hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stillningen ar
under iret

tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och
ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i de féretag, som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse 1, frimst vad giller andamal,
ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv men ocksa i avseende pa
6vriga forhéllanden av betydelse f6r kommunen

Initiera och uppritta program foér detaljplaner som styr mark- och
bebyggelse utveckling.

samverka med externa aktorer gillande att marknadsféra Virmland och
Kristinehamn som en besoksvinlig region/kommun

ansvara for samordningstriffar med nimndpresidierna och
forvaltningscheferna

det 6vergripande trygghets- och folkhilsoarbetet

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmairksamhet f6lja

kommunalteknisk planering och utveckling samt arbeta f6r en effektiv
och milj6vinlig energihushallning, trafikf6rsorjning, vatten- och
avloppsteknik och renhallning

socialtjdnsten och arbeta for att mélen i socialtjinstlagen uppfylls

den primiarkommunala hilso- och sjukvarden och arbeta for en god
primirkommunal hilso- och sjukvird



e skolverksamheten, innefattande bl.a. forskoleverksamheten och
skolbarnomsorgen, och verka for att skollagstiftningens mal uppfylls

e fritidspolitiken och verka fér en god fritidsverksamhet i kommunen
e kulturpolitiken och verka for en god kulturpolitik 1 kommunen
e milj6- och naturvardspolitiken och verka f6r en god milj6 1 kommunen

e att barnperspektivet och tillgianglighetsfraigorna beaktas som en naturlig
del 1 all planering

1.2 Kommunstyrelsens verksamhetsansvar

[.2.1 Ekonomisk forvaltning

§2

Kommunstyrelsen ska ha hand om den ekonomiska férvaltningen och fullgora
de foreskrifter fullmaktige meddelat. Forvaltningen omfattar placering och
upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens
inkomster inflyter och att betalningar gérs i tid, samt vidta de atgirder som
behovs for indrivning av forfallna fodringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna
uppgift ingar bl.a. att tillse att kommunens behov av forsikringsskydd ar
tillcodosett och vidare att underhalla och férvalta den fasta och 16sa egendom
som inte ankommer pa nagon annan samt att handha kommunens
donationsforvaltning. Kommunstyrelsen utgor dven fondstyrelse.

[.2.2  Personalpolitik
§3

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som r6r forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har att:

¢ med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera
fragor som r6r forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och

dess arbetstagare

e forhandla pa kommunens vignar enligt gillande lagstiftning om
medbestammande i arbetslivet

e besluta om stridsatgirder
e avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forhillandet mellan kommunen som

arbetsgivare och dess arbetstagare

e limna uppdrag som avses i Lag om vissa kommunala befogenheter
(SFS 2009:47)

e anstalla kommundirektor.



Kommunstyrelsens ledaméter har arbetsgivaransvaret och fattar beslut om
anstallning, entledigande och stillningstaganden av storre betydelse gillande
kommundirektor. Beslut om anstillning forbereds av en rekryteringsgrupp
enligt nedan

[.2.3 Kommundirektor

Rekryteringsgruppen ska besta av ledamoéterna i kommunstyrelsen och
representanter for forvaltningscheferna, kommunledningskontorets
avdelningschefer och arbetstagarorganisationerna.

Kommunstyrelsens ordférande ansvarar for foljande verkstillighet:
- Medarbetarsamtal

- Lonesamtal i samrad med kommunstyrelsens presidium

- Attesterar och godkinner ledighet, resor m.m.

- Arbetsmiljéansvar och rehabilitering

- Lopande arbetsledning

Kommundirektorens forordnande ska utvarderas och beslutas
sex manader innan eventuellt nytt férordnande.
Kommunstyrelsens ledaméter ansvarar £6r att detta sker.

1.3 Uppgifter enligt speciallagstiftning

§4

Kommunstyrelsen ansvarar enligt lag (2006:544) om extraordinir hiandelse for
att minska sarbarhet och god f6rmaga att hantera krissituationer i fred och
under h6jd beredskap. Kommunstyrelsens ledaméter utgor krisledningsnamnd.
Krisledningsnimndens uppdrag regleras i ett sirskilt reglemente.

Kommunstyrelsen ansvarar enligt sikerhetsskyddslagen f6r kommunens skydd
och 16r tillsyn av sdkerhetsskydd inom de kommunala bolagen (SES 1996:627)

Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for de personregister som
styrelsen for sin verksamhet forfogar Gver. Styrelsen ska utse ett
dataskyddsombud som tillser att personuppgifter hanteras pa ett lagligt och
korrekt sitt.

Kommunstyrelsen ér arkivmyndighet

Kommunstyrelsen svarar for kommunens officiella anslagstavla

Kommunstyrelsen svarar f6r kommunens heraldiska vapen

1.4 Ovrig verksamhet
§5
Kommunstyrelsen har vidare hand om

e svara for kommunens centrala insatser avseende intern och extern
information, marknadsforing och turism samt internationella fragor



tillstandsgivning f6r anvindning av kommunens heraldiska vapen

skota de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter 1 6vrigt som inte
uppdragits at annan naimnd

pa kommunens vignar motta stimningar samt, i den man det inte
ankommer pd annan nimnd, f6ra kommunens talan vid domstolar och
andra myndigheter

Kommunstyrelsen utgor Trygghets- och folkhalsorad.

1.5 Delegering fran kommunfullmiktige

§o

Kommunstyrelsen ska besluta 1 féljande grupper av drenden:

vid behov ta upp lin inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullmiktige har faststallt

styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmiktige
har faststallt

omfordela medel inom nimndernas budgetramar med undantag av
verksamheter med kommunbidrag samt avgiftsfinansierade
verksamheter

beslut om planuppdrag samt antagande av detaljplaner och dndring av
planer av mindre vikt dir atgirderna inte dr allminna eller principiella

utarrendera, uthyra eller annars upplata fastighet som tillhor
kommunen

arrendera, hyra eller pa annat sitt skaffa kommunen nyttjanderatt till
fastighet som inte ankommer pa nigon annan

kop, forsiljning, byte fastighetsreglering, expropriation eller inlosen
med stod av plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel samt
upplata tomtritt inom av kommunfullmiktige faststilld kostnadsram

1 forkopsarenden besluta avsta fran att utéva forkopsratt

under kommunfullmiktiges sommaruppehill besluta i férképsirenden
inom den beloppsram och andra riktlinjer som fullmiktige faststallt
betriffande belopp, omrade och villkor i vrigt

arenden enligt lagen om forvirv av hyresfastighet m.m. som inte avser
utévande av forkopsritt vid aktieGverlatelse

1 sadana mal och drenden, dir det ankommer pa kommunstyrelsen att
féra kommunens talan och pa kommunens vignar triffa



overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga férlikning
och sluta annat avtal

e avge yttranden som ankommer pa kommunfullmaktige om inte
yttrandet dr av principiell betydelse f6r den kommunala sjilvstyrelsen

e kommunstyrelsen fir ocksa besluta i sisthimnda slag av yttranden om
remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie
sammantride med fullmiktige.

1.6 Ansvar och rapporteringsskyldighet

§7

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal
och riktlinjer som fullmiktige har bestimt, de féreskrifter som kan finnas 1 lag
eller forordning samt bestimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmassigt till fullmiktige rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret.



2 Kommunstyrelsens arbetsformer

2.1 Sammansittning

§8

Kommunstyrelsen bestir av 11 ledaméter och 9 ersittare. Kommunfullmaktige
utser bland ledaméterna en ordforande, en 1:e vice ordférande ur majoriteten
och 2:e vice ordférande ur minoriteten. Dessa tre utgér kommunstyrelsen
presidium.

2.2 Ersdttarnas tjanstgoring

§9

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantride eller att vidare
delta i ett sammantride ska en ersittare tjinstgora 1 ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgora dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stille.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersdttarna tjinstgora enligt den av
fullmiaktige mellan dem bestimda ordningen.

En ersittare som har borjat tjdnstgora har dock alltid féretride oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas far en
ersittare som instiller sig under piagaende sammantride trada in i stillet for en
ersattare som kommer lingre ner i ordningen.

Icke tjanstgorande ersittare har ritt att nirvara och att delta 1 6verlidggningarna
och fa sin mening antecknad i protokollet. De far dock inte delta i beslutet.

2.3 Jav

§ 10

En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i
ett drende far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen vid ett sammantride pa grund av
annat hinder 4n jav far ater tjinstgbra om ersittarens intride har paverkat
styrkebalansen mellan partierna.

2.4 Inkallande av ersattare

§11

En ledamot som ir hindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anmala detta till kommunstyrelsens sekreterare eller
nagon annan anstilld vid kommunstyrelsens kansli som kallar ersattare.

2.5 Ersattare for ordforande

§12

Om varken ordfdrande eller nagon av de tva vice ordférandena kan delta i ett
helt sammantride eller i en del av ett sammantrade fullgoér den som varit
ledamot langst tid ordférandes uppgifter. Om tva eller fler har varit ledaméter
lika linge, har den som ir till levnadsalder dldst foretrade.



2.6 Sammantraden och tidpunkt

§13

Kommunstyrelsen sammantrider pa dag och tid som styrelsen bestimmer eller
om ordforande eller en tredjedel av ledaméterna sa begir.

2.7 Kallelse
§ 14
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelse ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats f6r
sammantridet.

Kallelsen ska pa ett limpligt sitt skickas ut till varje ledamot och ersittare samt
annan fortroendevald som far nirvara vid sammantridet senast fem dagar fore
sammantridesdagen.

Kallelsen bor foljas av féredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken
utstrackning handlingarna som tillh6r ett drende pa foredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelsen ske pa annat sitt.

2.8 Offentlighet

§15

Styrelsen far besluta om offentliga sammantriden. Offentliga sammantriden far
inte héllas i drenden som avser myndighetsutévning eller i vilka det f6rekommer
uppgifter som omfattas av sekretess.

2.9 Deltagande pa distans

§16

Kommunstyrelsen och dess utskott far, om sirskilda skal féreligger,
sammantrada med ledamoter narvarande pa distans.

Sadant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bild6verforing sker i
realtid och pa ett sidant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa
lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantriadeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast 2 dagar 1 f6rvig anmila detta
till respektive ordférande. Ordférande avgdr om nirvaro far ske pa distans.

Styrelsen far bestimma vad som nirmare ska gilla om deltagande pa distans i
styrelsen.

2.10 Ordféranden
§17
Kommunstyrelsens ordférande ska:

e med uppmairksamhet f6lja fragor av betydelse f6r kommunens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektivitet 1 verksamheten
och ta initiativ i dessa fragor



e frimja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga
namnder

e representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantriden om inte kommunstyrelsen bestimt
annat 1 sarskilt fall.

2.11 Kommunalrad

§ 18

Sedan val av kommunstyrelse skett utser kommunfullmiktige bland styrelsens
ledamoter kommunalrad enligt reglerna i Ledningsfilosofi f6r Kristinehamns
kommun.

Kommunstyrelsens ordférande tilldelas att helt kommunalradsarvode.
Oppositionsradet tilldelas minst ett halvt kommunalradsarvode.

2.12 Justering av protokoll
§19

Protokollet justeras av ordféranden och tva ledaméter.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligen innan styrelsen justerar den.

2.13 Reservation

§ 20

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligen. Motiveringen ska limnas fore
den tidpunkt som har faststillts for justering av protokollet.

2.14 Delgivning

§21

Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommundirektor,
chef kommunledningskontoret, sekreterare eller annan anstilld som styrelsen
bestimmer.

Behorig att motta delgivning 4 styrelsens vagnar dr, férutom ordféranden,
kommunstyrelsens sekreterare.

2.15 Undertecknande av handlingar

§ 22

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen ska
undertecknas av ordféranden eller vid forfall £6r denne av 1:e vice ordférande
och kontrasigneras av kommundirektor om inte kommunstyrelsen genom
bemyndiganden eller antagen delegeringsordning fattat annat beslut f6r vissa
irendegrupper. I 6vrigt bestimmer kommunstyrelsen vem som ska underteckna
handlingarna.



2.16 Utskott

23 § Kommunstyrelsen far utse de utskott som krivs for att fullgéra de
uppgifter som avilar nimnden.

24 § Namnden viljer for den tid nimnden bestimmer bland utskottets
ledamoter en ordférande och vice ordférande. Om ordférande i utskottet pa
grund av sjukdom eller av annat skil dr férhindrad att fullgéra sitt uppdrag for
en lingre tid far nimnden utse en annan ledamot 1 utskottet att som ersittare
for ordforanden fullgbra dennes uppgifter.

25 § Ersittare som inte tjanstgor far nirvara vid utskottets sammantriden.
Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i den av nimnden vid valet bestimda
ordningen. Avgar en ledamot eller en ersittare 1 utskottet, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrittas.

26 § Utskottet sammantrider pa dag och tid som varje utskott bestimmer.
Sammantride ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs. Utskottet
far handligga drenden bara nir mer dn halften av ledaméterna dr narvarande.
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